













КУРСОВОЙ ПАКЕТ 

“КАК УВЕЛИЧИТЬ ПРИБЫЛЬ С ПОМОЩЬЮ ПРАВИЛЬНОГО ФИНАНСОВОГО 

ПЛАНИРОВАНИЯ”





�АДМИНИСТРАТИВНАЯ ТЕХНОЛОГИЯ 

Л. РОНА ХАББАРДА

Материалы этого курса были предметом исследований и написаны полностью американским автором-философом Л. Роном Хаббардом. В них содержатся основные законы организации.

Мистер Хаббард начал открывать новое об организациях и о технологии успешного руководства еще в ранних 50-х годах. В 1964 году он начал активные исследования, управляющие выживанием организаций и групп всех видов. После почти 30 лет большого практического опыта применения теперь существует высокоразвитая технология, охватывающая во всей полноте стремления организации.

Хотя вначале эти организационные инструкции и статьи предназначались для организации, которую основал мистер Хаббард, но они охватывают основы, которые жизненно важны для любой успешной или прибыльной деятельности.

Вы, однако, столкнетесь в этих материалах с фразеологией, в которой используются слова “мы”, “наша организация” и т.д., именно в том виде, в каком они были изначально написаны мистером Хаббардом.

Мистер Хаббард говорит в своей статье, озаглавленной “Введение в курс” руководителя организации”: “Независимо от того, как организована любая компания, общество или политическая общность, она будет настолько же неуспешной, насколько в ней будут отсутствовать эти функции.”

“Если бы каждый знал курс руководителя организации (курсовые пакеты для новых современных курсов руководителя организации�SYMBOL 226 \f "Symbol"� находятся во всей их полноте в томах с 0 до 7 с одноименным названием) полностью и мог бы применять его, то он смог бы cовершенно изменить ход дел в любой компании или стране, имеющей тенденцию к упадку. И действительно, можно найти людей, которые это делают, где угодно.” - Л. Рон Хаббард, 8 сентября 1969.

Мистер Хаббард говорит дальше: “Не так давно, к примеру, близкому другу президента США дали инструктивное письмо о том, что “Не нужно поощрять низкую статистику.” Через несколько дней президент использовал ее в своей политике в программе оздоровления.”

“... если бы Вы были полностью знакомы со всем предметом этой технологии организации и со всеми ее принципами, то Вы бы стали похожи на ... чудодея.”

Административная технология Л. Рона Хаббарда�SYMBOL 226 \f "Symbol"� применяется очень успешно тысячами деловых людей и профессионалов во всем мире.

В этом и других курсах мы делаем исключительно работоспособную и жизненно важную административную технологию мистера Хаббарда еще более широко доступной бизнесменам на всей планете.

Вот руководство для процветания и преуспевания компаний, отдельных людей и наций во всем мире.

ВАЖНОЕ ПРИМЕЧАНИЕ

В конце этого курсового пакета есть cловарь терминов. В нём содержатся слова и фразы, которые специфичны именно для административной технологии Хаббарда и содержатся в этих материалах - для них в словаре даны определения.

ИНФОРМАЦИЯ, ЖИЗНЕННО ВАЖНАЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ�

Одно из самых больших препятствий в изучении нового предмета - это его номенклатура, то есть набор терминов, используемых для описания того, о чем в этом предмете говорится. В предмете должны быть точные “ярлыки”, которые имеют точные значения - прежде чем его можно будет понять и воспринять.

Если бы мне пришлось описывать части тела, называя их “обрукавентробы” и “зираничегонеразбиралы”, то все это пришло бы в беспорядок - так что поэтому аккуратное название чего-нибудь является очень важным действием в любой области.

Студент приходит и начинает изучать что-то - и ему чертовски трудно. Почему? Потому что он не только узнает множество новых принципов и методов, но также и целый новый язык. До тех пор, пока студент этого не осознает, и до тех пор, пока он не поймет, что нужно “вначале знать слова, прежде чем петь что-нибудь” - до тех пор он не сможет продвинуться достаточно далеко в любой области учебы или стремлений.

Теперь я намерен сообщить Вам важное данное:

Единственной причиной, по которой человек бросает обучение, запутывается или теряет способность изучать, является то, что он пропустил слово, которое он не понял.

Замешательство, неспособность ухватить суть или учиться происходит ПОСЛЕ слова, для которого он не нашел определения и не понял его.

Было ли когда-нибудь так, что Вы подходите к концу страницы и осознаете, что не знаете, о чем Вы прочитали? Ну конечно, где-то раньше на этой странице Вы пропустили слово, для которого у Вас не было определения.

Вот пример: “Было обнаружено, что когда наступала крепускула, дети были тише, а когда ее не было, они были намного живее.” Вы видите, что получается.  Вы думаете, что Вы не понимаете всей идеи - в то время как неспособность ее понять появилась исключительно из-за одного слова, которое Вы не смогли определить - крепускула - которое означает сумерки или темноту.

Это данное о том, что не нужно проходить далее неопределенного слова - самое важное во всем предмете обучения. В каждом предмете, который Вы забросили и перестали изучать, есть слова, для которых Вы не нашли определений.

Следовательно, при изучении Административной Технологии Хаббарда будьте особенно уверенны в том, что Вы не пропустили слов, которых Вы полностью не понимаете. Если материал начинает вводить Вас в смятение, или если Вы, похоже, не можете его усвоить, то существует слово, которое находится как раз перед этим, и которое Вы не поняли. Не продолжайте дальше - вернитесь в то место, которое находится как раз ДО того, как Вам стало трудно - найдите непонятое слово и его определение.

Вот почему у нас есть словарь. Это не обязательно новые и необычные слова, за которыми Вам нужно будет заглянуть в словарь. Некоторые широко употребляемые слова тоже могут быть определены неправильно и приводить к замешательству. Поэтому не полагайтесь только на наш словарь. Используйте общий словарь русского языка в той же мере для любого нетехнического слова, которое Вы не понимаете, когда читаете или учитесь.

Л. Рон Хаббард

�ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ДЕМОНСТРАЦИИ�

Слово “демонстрировать” означает “показывать”, или “показывать, как что-то работает”. Оно происходит от латинского “demonstrare” - выяснять, показывать, доказывать.

При изучении студент может сделать “демонстрацию” или “демо” с помощью  “демонабора”, который состоит из различных маленьких предметов - таких как пробки, колпачки для ручек, скрепки для бумаги, крышки, резиновые ленточки, и т.д. Студент демонстрирует идею или принцип своими руками и с помощью предметов демонабора. 

Если студент наткнулся на что-то, что он не может сразу понять, демонабор может помочь ему понять это. Сделав так, что различные предметы из демонабора соответствуют тем объектам, которые он изучает, он может подвигать их и увидеть более ясно, как они соотносятся друг с другом, и т. д. 

Делая это, студент получает массу для того, чтобы понимать и продвигаться дальше по мере изучения соответствующих идей.

Л . Рон Хаббард



� Составлено на основе статьи “ИНФОРМАЦИЯ, ЖИЗНЕННО ВАЖНАЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ” Л. Рона Хаббарда из Курса Руководителя Организации.

� Из Руководства по Основам Обучения Л. Рона Хаббарда.
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