направляющая форма преклира нцх в этику

1. администратор нцх

или	Нач. отд. Технического сервиса 	или	ОСО

или	Начальник Технического отделения

а)	Ф.И.О. преклира	

б)	Если преклир направлен в Этику не по причине урегулирования состояния ПИН, пометьте на доске расписаний, что он идет в Этику. Сопроводите преклира папкой ПК и этой Направляющей формой, приложенной сверху папки ПК, к Администратору по собеседованиям отделения Квалификации.		

в)	Если преклир направлен для улаживания ситуации ПИН, то пометьте, к кому он направляется:

	1) к Администратору по этике		

	2) к Прояснителю слов отделения Квалификации		

2. администратор по собеседованию отд. квалификации

или	Нач. отд. Подлинности 	или	Нач. отд. Квалификации

или	ОСО

а)	Внесите имя преклира в журнал Администратора по собеседованиям отделения Квалификации.		

б)	Сопроводите преклира с папкой ПК и с приложенной Направляющей формой к Начальнику отдела Коррекции.		

3. начальник отдела коррекции

или	Нач. отд. Квалификации	или 	ОСО	или	другой

а)	Проверьте папку преклира и определите, правильно ли преклир был направлен в Этику.		

б)	Издайте приказ на крэминг и (или) направьте этическую записку по любому обнаруженному факту нарушения технологии.		

в)	Отметьте ниже в папке преклира (с описанием деталей), должен ли преклир быть направлен в Этику или оставлен в НЦХ. Если преклир нуждается в улаживании ситуации ПИН, проверьте шаг 1(в) по Направляющей форме и определите, куда его направить для этого:

	1) Этика		

	2) Коррекция		

г)	Проводите преклира вместе с папкой ПК и этой Направляющей формой (сверху папки) к Администратору по собеседованиям отделения Квалификации.		

администратор по собеседованиям отделения квалификации

или	Нач. Подлинности	или 	Нач. Отд. Квалификации

или	другой

а)	Посмотрите шаг 3(в) по этой Направляющей форме, куда направить преклира и его папку.		

б)	Если в Этику, то проводите преклира с папкой ПК к Администратору по Этике.		

в)	Если в НЦХ 




