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Examen PTS/SP-Kurs

1. Was ist ein SP? Schreibe mindestens neun charakteristische Eigenschaften eines SPs auf.

2. Zähle die charakteristischen Eigenschaften einer sozialen Persönlichkeit auf (mindestens neun).

3. Was ist die grundlegende Motivation eines SPs?

4. Was ist ein PTS? Warum der Name PTS?

5. Was ist ein PTS Typ 1, Typ 2, Typ 3? Und wie wird jeder Typus gehandhabt?

6. Wie entsteht ein PTS A Zustand und wie wird er in der Regel gehandhabt?

7. Was ist ein falscher PTS-Zustand?

8. Was ist ein fortgesetzter Overt-Akt?

9. Was kannst Du über Personen sagen, die fortwährend Overts begehen?

10. Wie wird jemand zu einer unterdrückerischen Person?

11. Was steckt hinter Fehler?

12. Wie kann man einer PTS-Person spürbar helfen?

13. Was ist eine Overt-Motivator Folge?

14. Warum kann man überhaupt PTS werden?

15. Auf welchen Aktionen darf ein PTS auditiert werden?

